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AUTOSAFE S.A.C., es una empresa de Soluciones Internet de las Cosas (IoT) para la seguridad de las personas y activos. Nos 
orientamos en automatizar y optimizar la gestión de nuestros clientes en diversos rubros con productos innovadores y soluciones 
personalizadas con altos estándares de calidad y tecnología electrónica de punta aplicada al rastreo, ubicación de vehículos, 
monitoreo de personas, flotas y controles operacionales en general.

Consideramos que nuestro capital más valioso es el recurso humano, por tanto nuestra prioridad es el desarrollo y mantenimiento 
de las mejores prácticas de seguridad y salud en el trabajo en todas nuestras sedes y operaciones, asimismo, nuestro compromiso 
de desarrollo sostenible con el cuidado del medio ambiente, aplicación de buenas prácticas en todos nuestros procesos, 
preservando su confidencialidad, integridad y disponibilidad, alineados y enfocados dentro de los estándares más altos de calidad 
y seguridad de la información. Para ello se han establecido compromisos a fin de mantener el liderazgo alcanzado, los cuales son 
promovidos en todas las instancias de la organización, desde la Alta Dirección hasta cada uno de nuestros colaboradores, 
contratistas, proveedores y partes interesadas.

Como organización nos comprometemos a desarrollar y ejecutar Io siguiente:
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POLÍTICA DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

Promover y desarrollar acciones preventivas en la gestión del riesgo para proteger la seguridad y salud de todos nuestros 
colaboradores, identificando sistemáticamente los peligros y riesgos asociados, así como a establecer los controles 
necesarios para la eliminación o minimización de ellos.

Prevenir, reducir y mitigar los impactos ambientales que se puedan generar en nuestras operaciones, desarrollando y 
promoviendo buenas prácticas ambientales.

Desarrollar objetivos, metas e indicadores para el aseguramiento de la calidad, mediante controles adecuados que permitan 
lograr las mejores prácticas en nuestros proceso, productos y servicios, con la finalidad de satisfacer las necesidades y 
expectativas de nuestros clientes, brindando un servicio de excelencia en conformidad con los estándares de calidad vigentes.

Proteger los activos de información de la empresa, independientemente del medio en el que se soporta, evaluando los 
riesgos y amenazas internas o externas, deliberadas o accidentales, con la finalidad de asegurar la confidencialidad, integridad 
y disponibilidad de la información.

Cumplir los requisitos legales aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente, calidad y seguridad 
de la información en el marco de nuestra cultura de responsabilidad empresarial y como base de la sostenibilidad de nuestras 
operaciones, asimismo otros requisitos reglamentarios aplicables que la organización suscriba voluntariamente.

Promover, garantizar y establecer los mecanismos de participación y consulta a los colaboradores y sus representantes, 
fomentando la aportación del personal a nuestro sistema de gestión y sensibilizándolos de manera continua sobre la 
importancia de su aplicación y desarrollo.

Desarrollar iniciativas y proyectos innovadores que generen impactos positivos en nuestros clientes y grupos de interés, 
apuntando para ello a la formación continua, capacitación, desarrollo y crecimiento profesional y personal de nuestros 
colaboradores, creando un entorno apropiado para el desarrollo de sus competencias y habilidades.

Mejorar continuamente nuestros sistemas de gestión de seguridad, salud ocupacional, medio ambiente, calidad y seguridad 
de la información, perfeccionando o desarrollando mejores estándares en nuestros procesos, productos y servicios a través de 
la incorporación de nuevas tecnologías y metodologías de trabajo en la gestión general de la empresa.
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